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Remiantis Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopSelio-darzelio 2024-2028 mety strateginiu ir 2025

mety veiklos planais, veiklos tikslai ir prioritetai buvo nukreipti i ugdymo(si) kokybés stiprinima,
atnaujinant ugdymo turinj pagal Siuolaikinius ugdymo siekius, ple€iant Svietimo jtraukt] ir
prieinamumg bei kuriant saugig ir palankig aplinka kiekvienam ugdytiniui.
1 strateginis tikslas — tobulinti ugdymo ir priezitiros kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaita,
atitinkancig Siuolaikinius ugdymo tikslus. Jgyvendinant pirmajj strateginio plano tikslag ugdymo
turinis tapo nuoseklus, SiuolaikiSskas ir orientuotas j vaiko individualia pazangg. Atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystés takeliu”, parengtas vaiky pasiekimy apraSas bei
idiegtas vaiky vertinimo ir jsivertinimo modelis sudaré tvirta metodin} pagrindg duomenimis
gristam, testiniam ir individualizuotam ugdymui. Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
profesinis augimas buvo kryptingas ir sistemingas. [sigyta ,,Ugdymo meistrai platformos
prenumerata uztikrino nuolating prieiga prie aktualiy mokymy, o 100 proc. mokytojy kele
kvalifikacijg ugdymo kokybeés, jsivertinimo, jtraukiojo ugdymo bei bendravimo ir bendradarbiavimo
su tévais srityse. Mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai, mokytojy padéjejos ir tévai aktyviai
dalyvavo programoje ,,Besimokanciy darZeliy tinklo narys 2025, bendra kvalifikacijos tobulinimo
apimtis sieké 2386 valandas.

Dalis mokytojy tapo aktyviais gerosios patirties skleid€jais rajono mastu, pristatydami
projektines veiklas, aplinkosaugines iniciatyvas, kultliriniy tradicijy integravimg j ugdyma bei
inovatyvius metodus, taip stiprindami jstaigos profesinj matomuma ir bendradarbiavima su kitomis
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis (“Mazos akimirkos dideléje istorijoje”, ,,Projektiniy veikly
pristatymas. Gerosios patirties sklaida”, ,,Augalija kalendoriniy Svenciy paprociuose”, ,,Mazos
rankos saugo gamta“). Istaigos vadovai dalyvavo nacionalinése ir tarptautinése konferencijose
(,,Auginant ateitj: gerové vaikams ir mokytojams®, ,, Tvari mokykla 2030%), skirtose vaiky ir

mokytojy gerovei, tvarios mokyklos vizijai ir Siuolaikinéms ugdymo kryptims. Tai leido: perkelti




istaigos veikla naujausias Svietimo politikos tendencijas, stiprinti strateginj pozitirj j ugdymo
kokybes, gerovés ir tvarumo dermg, uztikrinti, kad ugdymo turinio kaita biity grista ne tik praktine
patirtimi, bet ir moksliskai bei politiSkai pagrjstomis kryptimis.

Tévy ir bendruomenés jtraukimo priemonés taip pat buvo pilnai realizuotos. Jkurtas tévy ir
bendruomenés klubas ,,Kartu vaikams* inicijavo 9 veiklas ugdytiniams, aktyviai jtraukdamas Seimas
1 ugdymo procesa. Buvo suorganizuoti 2 bendruomeng telkiantys renginiai, stipring tarpusavio
pasitikéjima, bendradarbiavimg ir dalyvavimg jstaigos gyvenime. Reguliariai leistas naujienlaiskis
»Mazyjy zingsniai“ uztikrino nuoseklia komunikacijg su tévais, prisidéjo prie gimtosios kalbos ir
tautiniy vertybiy puoseléjimo bei sudaré salygas tévams geriau suprasti ugdymo turinj ir vykdomas
veiklas.

Ugdymas tapo viena prioritetiniy jstaigos veiklos sri¢iy, o Sis kryptingas pozitris atsispindi
vizualinése jstaigos erdvése. Jose pristatoma mokyklos vizija, misija ir vertybés, kurios kasdien
primena bendrus ugdymo tikslus ir aiskiai apibrézia jstaigos veiklos kryptj. Ugdymo ir priezitiros
kokybé sustipréjo, mokytojy kompetencijos iSaugo, inovatyvus ir jtraukus ugdymas tapo kasdiene
praktika, o jstaigos veikla jgijo tvary, bendruomeniska ir j ateitj orientuotg kryptinguma. Tai rodo
veiklos kokybés visuminio jsivertinimo rezultatai. Lyginant 2024 ir 2025 mety ikimokyklinio
ugdymo jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus, fiksuojama teigiama pazanga visose
vertinimo srityse. Didziausias augimas nustatytas ugdymosi srityje — bendras vertinimas padidéjo
+0,5 bei ugdymosi aplinkos srityje +0,45. Pasiekimy vertinimo ir ugdymo planavimo sritis pageréjo
+0,4, 0 ugdymo strategijy vertinimas +0,28. Vaiko gerovés ir bendradarbiavimo su vaiky Seimomis
srityse fiksuotas vienodas augimas +0,18. Besimokanéios organizacijos kultliros vertinimas
nezymiai padidéjo +0,1, todel $i sritis iSlieka tobulintina.

2 strateginis tikslas - didinti $vietimo jtrauktj ir prieinamuma, uZztikrinti saugig aplinka
kiekvienam ugdytiniui. Istaigoje nuosekliai jtvirtinta jtraukaus ugdymo praktika — visi mokytojai ir
Svietimo pagalbos specialistai kryptingai kéle kvalifikacija jtraukties ir universalaus dizaino srityse,
0 sukurti ir taikomi individualios pagalbos planai uztikrino savalaike, sistemiska ir vaiky poreikius
atliepiancig pagalba. Socialinio, emocinio ugdymo, prevencinés ir bendruomeninés veiklos tapo
neatsiejama ugdymo proceso dalimi, rodancia brandzig ir praktikoje veikiancig jtraukiojo ugdymo
kultiirg. Modernizuotos vidaus ir lauko edukacinés erdveés sudare saugias, estetiSkas ir paZzinimag
skatinancCias sglygas ugdymui. Atnaujintos ugdymo(si) aplinkos ir Siuolaikinés priemonés leido
diferencijuoti ugdyma, stiprinti vaiky emocinj sauguma, savarankiskumga ir aktyvy mokymasi, o
aplinkosauginés veiklos skatino atsakingg ir samoninga poziiiri | aplinka. Sveikos gyvensenos
nuostatos buvo kryptingai formuojamos per ugdomasias veiklas, projektus ir bendruomenines
iniciatyvas. Vaikams sudarytos galimybés jgyti praktiniy Ziniy apie sauguma, higieng, sveikg mitybg

ir fizin] aktyvuma, o sporto ir sveikatinimo renginiai stiprino bendruomeniSskumg bei pozityvy




poziiir] i aktyvy gyvenimo biida. Igyvendintos priemonés sudaré tvirta pagrinda tolesnei jtraukaus,
saugaus ir vaiko visapusiska raida palaikancio ugdymo plétrai, uztikrinant $vietimo prieinamuma ir
kokybe kiekvienam ugdytiniui.

2025 m. gruodzio 11 d. Nacionalinio sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly
veiklos koordinavimo komisija lopseliui-darZeliui suteiké sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos statusa.
Sis jvertinimas patvirtina kryptingg jstaigos veiklg kuriant saugia, sveikg ir vaiky gerovei palankia
ugdymo aplinkg, sistemingai skatinant sveikg gyvensena, fizinj aktyvumg, emocing gerove bei
stiprinant bendradarbiavima su Seima ir bendruomene.

Sveikos gyvensenos nuostatos sékmingai formuotos tiek ugdomosiose veiklose, tiek
projektinéje ir bendruomeninéje veikloje. Bendradarbiaujant su Visuomenés sveikatos biuru,
organizuoti 4 tiksliniai edukaciniai uzsiémimai sveikatos ir saugumo temomis: ,,Ranky higienos
svarba®, ,,Saugus elgesys vasara”, ,,Gyvinéliy joga®, ,,Kur slypi pavojai?“. Igyvendinti sveikatinimo
projektai ir parodos. Vaikai ir bendruomené dalyvavo sveikatinimo akcijose, konkursuose, sporto
renginiuose, tarp jy — bendruomenés sporto $ventéje ,,Spalvotas ruduo kartu*, kas sustiprino teisinga
pozitrj | sveikata, judéjima ir kasdienius sveikos gyvensenos jprocius.

Kryptingai jgyvendinant strateginius tikslus pagerinta ugdymo ir priezitiros kokybé, atnaujintas
ugdymo turinys, nuolat tobulinamos darbuotojy kompetencijos, sukurta tvari, jtrauki ir vaiko

individualia pazangg palaikanti ugdymo(si) aplinka.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys (toliau Pasiekti rezultatai ir jy

organizavime.

aprasas iki 2025-05-30.
100 proc. mokytojy ir

_ uzduotys) Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, rodikliai
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1. Gerinti | Atnaujintos Atnaujinta Atnaujinta
ikimokyklinio ikimokyklinio ikimokyklinio ugdymo | ikimokyklinio ugdymo
ugdymo kokybe, | ugdymo programos | programa ir | programa ,,Vaikystés
skatinant  pokycius | kokybiskas ikimokyklinio ugdymo | takeliu*

ugdymo proceso | igyvendinimas. vaiky pasiekimo | (2025-06-05, Nr. V-

50). Patvirtintas
ikimokyklinio ugdymo

Svietimo pagalbos | vaiky pasiekimo
specialisty  dalyvauja | aprasas  (2025-05-22,
atnaujinto Nr. V-46/1). 100 proc.
ikimokyklinio ugdymo | mokytojy kéleé
turinio taikymo | kvalifikacijg atnaujinto

mokymuose iki 2025-
12-31.

ikimokyklinio ugdymo
turinio taikymo tema.




Sukurtas ir jgyvendintas

vaiky  vertinimo  ir
jsivertinimo  modelis,
siekiant uztikrinti
individualy ugdymg ir
vaiky pazangos
steb&jima.

Pristatyta ne maziau 3
pranesimy jstaigos

metodinéje grupéje apie
inovatyvaus  ugdymo
priemoniy principy
taikyma ] ugdymo
procesa.

100 proc. mokytojy ir
Svietimo pagalbos
specialisty uzpildo
savirefleksijos
klausimynus  veiklos

Kokybés jsivertinimui ir
numato veikly gaires.

I§ wviso: 240 \al.
Sukurtas vaiky
vertinimo ir
isivertinimo  modelis
(2025-05-22, Nr. V-
46/1). Istaigos
metodingje grupéje
pristatyti  praneSimai
apie inovatyvaus
ugdymo priemoniy
principy taikymg |
ugdymo procesa:

»Inovatyviis vertinimo
ir jsivertinimo biudai,
stiprinant vaiko galias
ikimokykliniame

ugdyme*; ,Inovatyviy
uzduociy darzelyje
kiirimas®, ,,Atradimy
kelion¢ su STEAM*.
94 proc. mokytojy ir

Svietimo pagalbos
specialisty  dalyvavo
veiklos kokybés
isivertinime.

1.2. Kelti
darbuotojy
kvalifikacijg
stiprinant
komandinio

istaigos

darbo,

veikly organizavimo
ir bendradarbiavimo

igiidzius.

Vykdomas
sistemingas ir
kryptingas
pedagogy ir kity
bendruomenés
nariy  kolegialus
mokymasis ir
gerosios  patirties
sklaida.

Parengta kvalifikacijos

tobulinimo  programa
iki 2025-03-31.

100 proc. mokytojy,
Svietimo pagalbos
specialisty ir mokytojy
padéjejy dalyvauja
kvalifikacijos
tobulinimo  kursuose,

atsizvelgiant | jstaigos
strateginius tikslus bei
asmeninio  tobulé¢jimo
poreikj.

30 proc. mokytojy ir
Svietimo pagalbos
mokiniui specialisty
dalinasi geragja darbo
patirtimi  su  Vilniaus
rajono  ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis.

Parengta kvalifikacijos
tobulinimo programa ir
jsigyta ,,Ugdymo
meistry‘ naryste
,,Besimokanc¢iy
darZeliy tinklo narys
2025“. Mokytojai ir
Svietimo pagalbos
specialistai  iSklause
1942 val. Mokytojy ir
mokiniy pad¢jejos -
444 val.

Mokytojai dalinosi
gergja  patirtimi su
Vilniaus r

ikimokyklinio ugdymo

jstaigomis ir skaité
praneSimus: ,,MaZos
akimirkos dideleje
istorijoje”;

,,Projektiniy veikly
pristatymas. Gerosios

patirties sklaida”;
»Augalija kalendoriniy
Svenciy paprociuose”;
,»,Mazos rankos saugo
gamta”; ., Kritinis




mastymas
pavaduotojos ugdymui
darbe.

1.3. Stiprinti tévy ir
jstaigos
bendruomenés nariy
jsitraukimg ugdymo
turinio kontekste.

Tévy ir pedagogy
bendradarbiavimas
tampa  integralia
ugdymo dalimi,
prisidedancia prie
visapusisko vaiky
ugdymo  kokybés
gerinimo ir
bendruomeniskumo
stiprinimo.

Igyvendinti 1-2
renginius sutelkiancius
istaigos bendruomenés
narius.

Ikurtas tévy ir
bendruomenés  klubas
,,Kartu vaikams*.
Klubo nariy inicijuotos
ne maziau kaip 6
veiklos ugdytiniams.
Sukurtas ir leidziamas
lopselio-darzelio
naujienlaiskis ,,Mazyjy
zingsniai*.

Organizuota  jstaigos
bendruomenei rudens
sporto Svente
»Spalvotas ruduo

kartu® (2025-10-10).
Organizuotos 6 grupiy
Seimos  Sventés  ir
darzelio iSleistuves
(2025 geguze).

Ikurtas tévy klubas
,,Kartu vaikams*
(2025-04-20),

skatinantis  tévy  ir
bendruomenés

bendradarbiavima bei
aktyvy dalyvavimag
ugdymo procese ir
istaigos veiklose. Tévy

klubo nariai
(kinologas,

odontologas, kirpéja,
balerina, elektrikas,

statybininkas,
fotografas, logopedas,
psichologas)

pravedé 9 edukacines
veiklas vaikams.

Kas ménesj leidziamas
naujienlaiSkis ,,Mazyjy
zingsniai®,
uztikrinantis savalaikj
tevy informavimg apie

istaigos  veiklas bei
teikiantis Svietimo
pagalbos  specialisty
rekomendacijas
(naujienlaiskis
skelbiamas Eliis
dienyne).

Ugdytiniy tévams
suteikta galimybé
aktyviai dalyvauti
programos
,,Besimokanc¢iy

darZeliy tinklo narys
2025“mokymuose,

kuriy metu jiems buvo
surengta 13




informatyviy ir

naudingy paskaity.

1.4.
lopselio-darzelio

Formuoti

Sudarytos salygos
efektyviai ir atvirai

Atliktas mikroklimato
tyrimas iki 2025-05-31.

Istaigoje atliktas
mikroklimato tyrimas,

palanky komunikacijai tarp | Parengtas veiksmy | kuriame dalyvavo 65
mikroklimata. darbuotojy, tévy ir | planas silpnyjy rodikliy proc. respondenty.
beqdruomenés ge_rinimui ne _Véliau kaip Tyrimas leido
nariy. iki 202_5 m._Ileposld. objektyviai  jvertinti
Organizuoti Sreso | | eiklos stiprybes ir
valdymo ir emocinio o .
intelekto ugdymo 1-2 tobglmtmas ' SrItIS.
mokymai. Atlikus Jstaigos
Inicijuoti  1-2 bendri | kokybés visuminj
renginiai  stiprinantys | Isivertinimg parengtas
komandinj darba. veiklos kokybés
tobulinimo planas.
Organizuoti streso
valdymo mokymai
(,Po perkiinais, Sjkart
aS esu svarbi, kaip
pasirtipinti, streso
technikos”, ,,Kiino
jgalinimas —  geros
savijautos pamatas”)
stiprino istaigos
bendruomenés
emocing gerove,
atsparumg stresui bei
gerino  mikroklimata.
Mokytojy dienos proga
mokytojams
organizuota edukacija
,,ACIU sau‘.
Organizuota  darzelio
komandos i§vyka |
kaledine Ryga
stiprinant ~ komandinj
darba.
1.5.

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.



https://www.darzelis.avizieniai.vilniausr.lm.lt/2025/10/mokytoju-dienos-proga-edukacija-aciu-sau/
https://www.darzelis.avizieniai.vilniausr.lm.lt/2025/10/mokytoju-dienos-proga-edukacija-aciu-sau/
https://www.darzelis.avizieniai.vilniausr.lm.lt/2025/10/mokytoju-dienos-proga-edukacija-aciu-sau/
https://www.darzelis.avizieniai.vilniausr.lm.lt/2025/10/mokytoju-dienos-proga-edukacija-aciu-sau/

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Gautas leidimas-higienos pasas.

Uztikrinus darZelio teritorijos, pastato ir
patalpy atitikt] visuomenés sveikatos
saugos teisés akty reikalavimams, 2025
m. rugpjicio 7 d. iSduotas leidimas—
higienos pasas ikimokyklinio ugdymo
veiklai.

3.2. Gautas sveikatg stiprinan¢ios mokyklos statusas
,,»Sveika mokykla“.

2025 m. gruodzio 11 d. Nacionalinio
sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo ir
aktyviy mokykly veiklos koordinavimo
komisija  lopSeliui-darzeliui  suteike
Sveikatg stiprinan¢ios mokyklos statusg.
Sis jvertinimas patvirtina kryptinga
istaigos veikla, kuriant saugia, sveikg ir
vaiky gerovei palankig ugdymo aplinka,
sistemingai skatinant sveikg gyvensena,
fizinj aktyvuma, emocing gerove bei
stiprinant bendradarbiavimg su Seima ir
bendruomene.

3.3. Siekiant stiprinti jstaigos bendruomenés
informuotumg ir jstaigos tapatumg jrengtos
vizualinés erdvés.

Gautas papildomas savivaldybés
finansavimas (1500 Eur) darzelio 60
jubiliejaus proga suteiké galimybe ikurti
darzelyje vizualines erdves (stendus),
pristatandias jstaigos misija, Vizija,
vertybes ir darzelio himna, kurios
prisideda prie bendruomenés telkimo,
Istaigos tapatumo stiprinimo ir bendry
ugdymo nuostaty aiSkumo.

3.4. Dalyvavimas tarptautinéje konferencijoje
»Auginant ateitj: geroveé vaikams ir mokytojams*.

Dalyvavimas ankstyvojo vaiky ugdymo
auksciausiojo lygio susitikime 2025 m.
balandzio 24-25 prisidé¢jo prie mano
profesiniy  kompetencijy  stiprinimo,
naujausiy vaiky gerovés ir pedagogy
emocinés sveikatos praktiky perémimo
bei jy taikymo darzelio veikloje, gerinant
ugdymo kokybe ir bendruomenés
gerove.

3.5. Dalyvavimas regioningje konferencijoje ,, Tvari
mokykla 2030°.

Dalyvavimas regioninéje konferencijoje
2025-11-06 suteiké galimybe pasidalinti
gergja patirtimi ir jgyti naujy idéjy
tvarios, atsakingos ir aplinkai draugiSkos
ugdymo jstaigos kiirimui. Tai prisidéjo
prie  bendradarbiavimo  skatinimo,
inovatyviy praktiniy sprendimy taikymo
darzelyje ir pedagogy profesinio
tobuléjimo, stiprinant ugdymo kokybe
bei darzelio jvaizdj.

3.6. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Mykolo
Romerio universitetu.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis
2025-02-25 (Nr.23ZVS-9) siekiant
sustiprinti partneryste, keistis patirtimi ir




koordinuoti veiklas tarp darzelio ir
socialiniy partneriy.

3.7. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Vilniaus r. Kabiskiy vaiky lopseliu-darzeliu.

PasiraSyta sutartis 2025-04-30 suteikia
galimybe keistis gergja patirtimi, diegti
inovatyvias ugdymo praktikas, stiprinti
mokytojy profesinj tobuléjimg ir skatinti
bendry projekty jgyvendinima.

3.8. Sudarytos salygos jstaigos darbuotojams
dalyvauti Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro programoje ,,Pajusk Sirdies ritma®,
skirtoje Sirdies ir kraujagysliy ligy prevencijai.

Dalyvavimas programoje (2025 m.
lapkritj) skatino darbuotojy
sveikatinguma, didino jy gerove ir
darbinguma, prisidéjo prie saugios ir

sveikos ugdymo aplinkos kiirimo
darzelyje.
3.9. Sudarytos salygos jstaigos mokytojams | Praktikos koordinavimas suteiké
koordinuoti  studenty praktika, teikti joms | galimybe dalintis geraja  patirtimi,
konsultacijas ir dalintis geraja patirtimi. stiprinti bendradarbiavima su

aukstosiomis mokyklomis, skatinti naujy
idéjy diegima ugdymo procese ir
prisidéjo prie mokytojy profesinio
tobuléjimo.

Vilniaus kolegijos Pedagogikos
fakulteto studentés praktika (2025 m.
vasario 7 d. sutarties Nr. PDS-PDF-P1-
37);

Vilniaus kolegijos Pedagogikos
fakulteto studentés praktika (2025 m.
vasario 17 d. sutarties Nr. PDS-PDF-P1-
91);

Vilniaus kolegijos Pedagogikos
fakulteto studentés praktika (2025 m.
kovo 10 d. sutarties Nr. PDF-P1-265);
Vilniaus kolegijos Pedagogikos
fakulteto studentés praktika (2025 m.
kovo 6 d. sutarties Nr. PDF-P1-233);
Vilniaus kolegijos Pedagogikos
fakulteto studentés praktika (2025 m.
spalio 27 d. sutarties Nr. PDS-PDF-P1-
1037);

Mykolo Romerio universiteto Zmogaus
ir visuomenegs studijy fakulteto studentes
praktika (2025 m. rugséjo 26 d. sutarties
Nr. 25/ZVSF/PEV/362).

3.10. Isteigta 1,25 etato mokinio padéjéjo pareigybé.

[steigtas mokinio padéjéjo etatas (2025-
09-01) leidzia geriau pritaikyti ugdymo

procesa individualiems vaiky
poreikiams, uztikrinti  kokybiSkesnj
mokymasi, skatinti aktyvy vaiky
isitraukima ] ugdymo procesa.
3.11. Uztikrintas sklandus dokumenty valdymo | Centralizuota  dokumenty  valdymo
sistemos diegimas darzelyje (DBSIS). sistema uztikrina vieninga

dokumentacijos tvarkyma, palengvina




darbuotojy darbg ir padeda efektyviau
organizuoti jstaigos veikla.

3.12. Elektroninio dienyno ,,Eliis* jdegimas jstaigoje.

Atnaujintas elektroninis dienynas tapo
patogiu ir  funkcionaliu  jrankiu,
palengvinanciu ugdymo turinio
planavimg, vaiko raidos analizg,
dokumenty tvarkyma.




