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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Sveikatos stiprinimo programa ,,ZaidZiame, kuriame ir augame sveiki“ — tai integralus
Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopselio-darzelio ugdymo dokumentas, kurio tikslas — ugdyti vaiky
sveikos gyvensenos jprocius, kuriant saugia, palankia ir bendruomeniskg aplinkg. Programa parengta
vadovaujantis Mokykly pripazinimo sveikatg stiprinan¢iomis mokyklomis tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2019 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. V-651/V-665, 2024-2028 m. Lopselio-darzelio
strateginiu planu, 2025 m. veiklos planu, ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystés takeliu,
sveikatg stiprinan¢ios mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais ir bendruomenés nariy poreikiais.

Programa parengé 2025 m. birzelio 20 d. direktorés jsakymu Nr. V-51 ,,Dél darbo grupés
sudarymo®. Rengiant programg aktyviai dalyvavo visa jstaigos bendruomen¢, teikdama siiilymus ir
pastabas. Jos turinys orientuotas j ikimokyklinio amziaus vaiky sveikos gyvensenos ugdyma,
integruojant sveikatg stiprinancias veiklas j kasdienj ugdymo procesa: zaidimus, veiklas lauke,
pazinting, mening bei fizing veikla. Programa siekia ilgalaikio poveikio — ne tik formuoti sveikus
iprocius vaikystéje, bet ir skatinti teigiama pozitrj j sveikg gyvenseng. Jgyvendinant programa, bus
vadovaujamasi vaiky amziy, branda, poreikius ir individualius gebéjimus atitinkanciais principais,
uztikrinant saugia, prieinamg ir jtraukia ugdymo aplinka. Sveikatg stiprinancios veiklos bus
vykdomos nuosekliai, remiantis metiniu veiklos planu. Programos jgyvendinimo kokybé bus
reguliariai vertinama, o atsizvelgus j bendruomenés grjztamajj ry§j — koreguojama ir tobulinama.
Programa jgyvendins visa jstaigos bendruomené: administracija, pedagogai, Svietimo pagalbos
specialistai, aptarnaujantis personalas, vaikai ir jy tévai, taip pat socialiniai partneriai.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Rengiant sveikatos stiprinimo programa, paskirta atsakinga asmeny grupé, kuri koordinuos
sveikatos stiprinimo veikla ir jgyvendins sveikatos stiprinimo priemones jstaigoje.

Planuojamos priemoneés, skirtos bendruomenés nariy tarpusavio santykiams kurti ir stiprinti:
emocings, fizin€s priemongs, iniciatyvos, skatinancios fizinj aktyvumag; metodinés priemones.

Numatyta sveikatos ugdymo integracija ;] ugdymo procesa, mokyklos bendruomenés nariy
sveikatingumo ugdymas.

Istaigoje kasmet bendromis pastangomis kuriama saugi ir sveika aplinka. Siekiama, kad
istaiga biity patraukli ir jauki visiems: vyrauty gera atmosfera, stipréty bendruomenés nariy tarpusavio
santykiai, didéty ugdytiniy pasiekimai, pasitikéjimas savimi ir geréty visa bendruomenés sveikata.
Taip pat sudaromos salygos dalintis informacija, skleisti geraja patirtj bei rasti partneriy
bendradarbiavimui sveikatos stiprinimo ir ugdymo srityse.

11 SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI

Programos tikslas — ugdyti vaiky sveikos gyvensenos jpro¢ius kuriant saugia, palankig ir
bendruomeniska aplinka.

Prioritetas — stiprinti vaiky fizinj aktyvuma, sveikos mitybos, higienos ir emocinés geroveés jprocius,
jtraukiant tévus, mokytojus ir socialinius partnerius j bendra veikla.



IV SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS ,,ZAIDZIAME, KURIAME IR AUGAME
SVEIKI“ UZDAVINIAL PRIEMONES, LAUKIAMI REZULTATAI IR JU VERTINIMO

RODIKLIAI

1 veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTURA,
POLITIKA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS.

Uzdavinys. Uztikrinti sveikatg stiprinancios ikimokyklinio ugdymo jstaigos veiklos planavimg ir

jgyvendinima.
*Sveikatos stiprinimo veiklg organizuojanti grupé — toliau SSVG
UZ priemonés
Rodiklis Priemoné Data igyvendinimg atsakingi
asmenys
Esant poreikiui, koreguoti ir patvirtinti
. o . Kasmet . .
sveikatos stiprinimo veiklg e Direktorius
1.1. L rugsejo meén.
organizuojancig grupe.
Savalaikiai informuoti lopSelio—darzelio
bendruomeng apie vaiky sveikatos
L . . i . Nuolat mety oo
stiprinimo veiklas ir grupés sprendimus g SSVG pirmininkas
1.2. . . L .. - eigoje
internetiniame puslapyje, dienrastyje,
susirinkimy metu.
Vykdyti sveikatos stiprinimo veiklos
vertinimg. Supazmdmtl lops?,l%o—darzeho Kasms:tt ' SSVG pirmininkas
1.3. bendruomeng su veiklos vertinimo gruodZio mén.
rezultatais.
Vertinimo rezultatus panaudoti kity mety Kasmet iki
1.4. sveikatos stiprinimo veiklai planuoti ir dsio 15 d SSVG pirmininkas
kokybei gerinti. EruoazIo '
15 Vertinimo rezultatus panaudoti 2026-2027 | Iki 2026 m. Darbo erupé
e mety veiklos planui parengti. gruodzio 15 d. grup
Laukiamas rezultatas: parengtas ir patvirtintas sveikatos stiprinimo veiklos planas ikimokyklinéje
istaigoje. [vykdyta ne maziau kaip 90 % suplanuoty sveikatai palankiy veikly per ugdymo metus;
Mokytojai ir bendruomené aktyviai jsitraukia j veiklas, o jy bendradarbiavimas ir iniciatyvumas
vertinamas apklausomis bei refleksijomis. Atliekamas veiklos vertinimas, rezultatai panaudojami
sveikatos stiprinimo veiklai planuoti ir kokybei gerinti.

2 veiklos sritis. PSICHOLOGINE APLINKA

Uzdavinys. Kurti saugia, draugiska ir palaikancig psichologine aplinka, kuri skatinty vaiky emocine
gerove, saviraiska, socialinius jgiidzius.




. X UZ priemonés
Priemonés iovvendinim
Rodiklis Priemoné jigyvendinimo Isyve a
atsakingi asmenys (tik
data ;
pareigos)
Supazindinti ugdytiniy tévus su Administracija,
2.1 lopSelio-darzelio ugdymo Rugséjo mén. | Ikimokyklinio ugdymo
ypatumais, sglygomis, taisyklémis. mokytojai
Padéti vaikams sklandziai . -
. P o Ikimokyklinio ugdymo
adaptuotis, skatinti pasitikéjima ir Rugséjo 1r L L
2.2 A L mokytojai, psichologas,
saugumg per palaipsniui jvedamas spalio mén. socialinis pedacoaas
veiklas ir individualy démes;. pedagog
Stebéti vaiky adaptacija ir kartu su Rug_s €10 Iklmok)_/k_llnlo_ ugdymo
2.3 . LT spalio, mokytojai, psichologas,
tévais spresti iskilusias problemas e s
lapkri¢io mén. | socialinis pedagogas
Puoseléti teigiamus tarpusavio
santykius, kvieciant tévus dalyvauti
sveikatos savaitése, sporto
2.4 Sventése, akcijose, paskaitose. | oo Direktoré, VGK
Skatinti savivaldos organus teikti
rekomendacijas ir pagalba,
atsizvelgiant | bendruomenés nariy
emocine bukle ir elgesj.
Vaiko gerovés komisijos
posédziuose analizuoti specialiyjy
2.5 ugdymosi poreikiy turinciy vaiky Kasmet Direktore, VGK
ugdymo situacijas ir konsultuoti
tévus ir mokytojus.
Vykdyti socialinio emocinio Socialinis pedagogas,
2.6 ugdymo programg ,,Siautukai‘ Nuolat Ikimokyklinio ugdymo
(Mazieji jausmy tyrinétojai). mokytojai
Qrganlzuotl seminarus mokytOngs Direktor,
ir tévams streso valdymo, konflikty . . )
2.7 : L — Kartg j metus | Direktoriaus
sprendimo bei kitomis aktualiomis . .
. pavaduotoja ugdymui
temomis.
Organizuoti susitikimus
bendradarbiaujant su Vilniaus r.
e . Kasmet,
PPT specialistais emocijy asirenkant
2.8 atpazinimo ir valdymo P Direktore, VGK
o .. e temas pagal
ikimokykliniame amziuje bei oreiki
pedagogo ir tévy bendradarbiavimo p !
vaiko gerovei temomis.

Laukiamas rezultatas — Lopselyje-darzelyje sukurta psichologiskai palanki aplinka,
kurioje vaikai jauciasi saugis ir priimti, o bendruomenés nariai bendradarbiauja pagarbiai ir
konstruktyviai. Jgyvendinus uzdavinj, 80 % vaiky jauciasi saugiai ir noriai dalyvauja
veiklose (remiantis pedagogy stebéjimo duomenimis), o 75 % tévy ir pedagogy apklausy
rezultatai patvirtina teigiama psichologinj klimatg ir gerus bendruomenés nariy tarpusavio
santykius.




3 veiklos sritis. FIZINE APLINKA

Uzdavinys. Kurti saugia, estetiska ir pazinimag skatinancig aplinka.

. . UZ priemonés
Priemonés iovvendinim
Rodiklis Priemoné jgyvendinimo 1yven 4
atsakingi asmenys
data X X
(tik pareigos)
Avls.kl.ls zony ISdeStyr.na.s Erupese Administracija,
(zaidimy, sporto, poilsio, kiirybos, . L.
3.1 . T Nuolat Ikimokyklinio ugdymo
mokymosi zonos), skatinanciy vaiky -
. ) i mokytojai
susikaupima, savarankiskuma.
Skatinti ugdytiniy tévy ir jstaigos
darbuotojy aktyvy dalyvavima vaiky
lopselyje-darzelyje Administracija,
3.2 e : Nuolat
organizuojamuose sporto ir mokyklos taryba
sveikatinimo renginiuose, iSvykose |
gamtg bei ekskursijose.
\(ykdyt!vtemlnlqs pr(B!ektus, _ Administracija,
visapusiskai lavinancius protinius, Kartg per : -
3.3 L R Ikimokyklinio ugdymo
socialinius, emocinius ir fizinius metus o
. " mokytojai
vaiky gebéjimus.
Organizuoti sveikatai palanky,
subalansuotg vaiky maitinima bei
34 siekti mitybos kokybés gerinimo, Nuolat Virtuvés darbuotojos,
' aktyviai dalyvaujant su sveika mokytojy padéjéjos
gyvensena susijusiuose seminaruose
ir mokymuose.
Grupéje nuolat taikyti pazinima
skatinancias priemones — stebéjimus,
eksperimentus, sensorinius zaidimus Administracija,
35 ir teminius kampelius — siekiant Nuolat Ikimokyklinio ugdymo
lavinti vaiky smalsuma, kritinj mokytojai
mastyma, gebéjima tyrinéti aplinka
bei plésti Zodyna.
36 Ugdymo patalpose tinkamo Nuolat Ukio vedéja, Einamojo
' apSvietimo jrengimas ir prieziiira. remonto darbininkas
37 Suzalomm ir nglagmngu atsitikimy Nuolat Tkio vedéja
prevencijos jstaigoje vykdymas.
Testi dalyvavimg testinése ,,Pienas Ukio vedéja, virtuvés
38 vaikams®, ,,Vaisiy vartojimo Pacal sutarti darbuotojos,
' skatinimas mokyklose‘ programose g ! Ikimokyklinio ugdymo
bei projekte ,,Mes riiSiuojam®. mokytojai




Rengti ir jgyvendinti sveikos

paskaitose.

3.9 gyvensenos projektus sveikai mitybai | karta per Iklmokyk_lln!O ugdymo
o metus mokytojal, tévai.
populiarinti.
Dalyvauti Vilniaus rajono
310 visuomengs sveikatos biuro Pagal VSB Visuomenés sveikatos
' organizuojamuose renginiuose ir plang specialistas, mokytojai

Laukiamas rezultatas — jrengta saugi ir higienos normy bei ugdymo tiksly reikalavimus
atitinkanti vidaus ir lauko aplinka, pritaikyta skirtingo amziaus vaikams ir jy
individualiems poreikiams. Ugdomoji medziaga ir priemonés nuolat atnaujinamos,
skatinant vaiky pazinting, kiirybing ir fizing veikla. Vaikai turi galimybe¢ savarankiskai
rinktis veiklas, tyrinéti ir eksperimentuoti. Estetiné aplinka kuriama bendradarbiaujant su
vaikais, mokytojais ir tévais.

Uzdavinys. UZtikrinti efektyvy Zmogiskyjy ir materialiniy iStekliy panaudojima, sudarant salygas

4 veiklos sritis. ZMOGISKIEJI IR MATERIALINIAI ISTEKLIAI

kokybiSkam ugdymo procesui ir nuolatiniam jstaigos tobuléjimui.

. . UZ priemonés
Priemonés iovvendinim
Rodiklis Priemoné jgyvendinimo 1YV a
atsakingi asmenys (tik
data -
pareigos)
Tobulinti darbuotojy kvalifikacija | Kasmet iki Veiklos jsivertinimo
4.1. per vidinius ir iSorinius mokymus, | gruodZio 15 darbo grupe
seminarus, supervizijas. d.
Organizuoti reguliary darbuotojy Pagal
4 V.elk.IOS vertinimg ir reﬂeksgf}, . kvallflk_aCIJOS Administracija
siekiant stiprinti kompetencijas ir tobulinimo
identifikuoti tobulintinas sritis. planus
Uztikrinti pakankama mokytojy,
a3 |Speclisirapmayantio |\ | irekiore
personalo skaiciy, atsizvelgiant |
vaiky poreikius ir grupiy dydj.
Tikslingai planuoti biudZeto 1¢Sy
panaudojima, kad biity apriipinama
4.4 reikalingomis ugdymo Nuolat Direktoré
priemonémis, jranga ir
technologijomis.
Atnaujinti ir prizitréti materialing
4.5 baze, uztikrinant saugig ir Nuolat Administracija
funkcionalig ugdymo aplinka.
Skatinti komandinius susitikimus ir Direktoariaus
4.6 bendradarbiavimg tarp darbuotojy, | Nuolat pavaduotoja ugdymui,
kuriant bendrg ugdymo vizija. tévai, mokytojai




Itraukti bendruomeng (tévus,
réméjus, socialinius partnerius) |

priemones), uztikrinancius aisky
iStekliy valdyma.

4.7 S T Nuolat Direktore
materialiniy iStekliy stiprinimg ir
zmogiskyjy istekliy palaikyma.
Naudoti informacines technologijas . . | Direktoariaus
- - .. | Pagal metinj : .
4.8 darbo planavimui, komunikacijai ir ; pavaduotoja ugdymui,
. o veiklos plang -
ugdymo procesui tobulinti. mokytojai
Rengti ir atnaujinti vidaus
49 dokumentus (tvarkas, metodines Nuolat Administracija

Laukiamas rezultatas — jstaigoje uztikrinamas optimalus ZmogiSkyjy istekliy panaudojimas,
atsizvelgiant | vaiky amziy ir ugdymo poreikius. Personalas dalyvauja kvalifikacijos
tobulinimo veiklose, o jgytos Zinios taikomos praktikoje. Sustiprintas darbuotojy
bendradarbiavimas ir dalijimasis geraja patirtimi.
Siuolaikinémis ugdymo priemonémis ir jranga. Materialiniai iStekliai planuojami ir
naudojami tikslingai, atsizvelgiant j ugdymo kokybés gerinimg. Ugdymo aplinka
atnaujinama ir pritaikoma Siuolaikiniams ugdymo(-si) metodams. Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais ir tévais prisideda prie materialinés bazés stiprinimo ir ugdymo
kokybés augimo.

Istaiga sistemingai apriipinama

Uzdavinys. Formuoti vaiky sveikos gyvensenos jgiidzius, ugdant sveikatai palankius kasdienius

5 veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS

Iprocius ir stiprinant fizinj bei emocinj geroveés jausma.

UZ priemonés

apsirengimas)

Priemonés iovvendinim
Rodiklis Priemoné jgyvendinimo 1YV a
atsakingi asmenys (tik
data X
pareigos)
Mokytojai, meninio
. ugdymo mokytojai,
5.1 Re_gullarlos fizinio aktyvumo Nuolat Sokio mokytojas,
veiklos.
neformalaus ugdymo
mokytojai
Organizuoti edukacines veiklas, ..
5.2 ugdancias sveikos mitybos jprocius. Pagal plana Mokytojai
Pagal uadvmo Administracija,
5.3 Sveikatos stiprinimo renginiai. la%l 9dy mokytojai, visuomenés
plang priezitros specialisté
Susitikimai su sveikatos 6 uzsiémimai | Administracija,
5.4 R . -
specialistais, tévy klubo nariais. per metus mokytojai
Higienos ir savitvarkos jgtidziy
55 ugdymas (ranky plovimas, danty Nuolat, pagal | Mokytojai, mokytojo ir
' valymas, savarankiskas poreikj mokinio padéjéjai




Skatinti emocinio intelekto ugdyma

— pokalbiai apie jausmus, emocijy

Pagal ugdymo

laikymasis).

56 atpazinimas, ramybeés kampeliy plang Mokytojal, psichologas
kiirimas.
[traukti tévus ] sveikatos ugdymo

57 procesa — dalijimasis informacija, Karta per Mokytojai, socialinis

' itraukimas j bendras veiklas, ménesj pedagogas

atmintines.
Saugi ir sveikatai palanki aplinka Administracija,

5.8 (Svara, védinimas, higienos Nuolat mokytojai, tkio vedéja,

valytojos

Laukiamas rezultatas — vaikai aktyviai dalyvauja fizingje veikloje. Itvirtinami pagrindiniai
asmens higienos ir sveikos mitybos jprociai. Vaikai geba atpazinti ir jvardyti emocijas, taiko
nusiraminimo btidus. Tévai jsitraukia j sveikatos ugdymo veiklas, domisi vaiky sveikatinimo
procesu. Istaigoje veikia sveikatg stiprinanti aplinka, uztikrinanti fizinj ir emocinj sauguma.

6 veiklos sritis. SVEIKATA STIPRINANCIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA

UZzdavinys.

Skleisti ir dalintis geraja sveikata stiprinan¢ios mokyklos patirtimi,

skatinti

bendruomenés jsitraukimg ir bendradarbiavima sveikatos ugdymo veiklose.

Priemonés UZ priemonés
Rodiklis Priemoné jgyvendinimo | jgyvendinima atsakingi
data asmenys (tik pareigos)
Organizuoti mokyklos vidinius
6.1 seminarus ir konferencijas, Pacal plan Direktore, direktoriaus
o kuriuose biity pristatoma sveikatos g4’ plang pavaduotoja ugdymui
stiprinimo patirtis.
Parengti ir platinti informacinius
6.2 leidinius, atmintines bei el. Nuolat Sveikatos stiprinimo
' medziagg apie sveikatos ugdymo 2025-2029 m. | grupé, mokytojai, tévai
gerajq praktika.

63 Sll((gi, r;ﬂ dﬁgtﬁi?mq;}t:‘gg;?kq Nuolat Sveikatos stiprinimo
ugdymo veiklose bei projektuose. 2025-2029 m. | grupé, mokytojai, tévai
Dalyvaup regloniniuose r Nuolat Sveikatos stiprinimo

6.4 nacionaliniuose sveikatg 2025-2029 m upé. mokvioiai. tevai
stiprinan¢iy mokykly projektuose. + | 8TUPS ytojat,

65 Bﬁggirgrdoir?iuct;aig tz\ilglkatos Nuolat Sveikatos stiprinimo

' PI Specie ¢ 2025-2029 m. | grupé, mokytojai, tévai
visuomenes sveikatos biuru.




Naudoti socialines medijas ir

6.6 mokyklos interneto svetaing Nuolat Sveikatos stiprinimo
' patirties sklaidai ir informacijos 2025-2029 m. | grupé, mokytojai, tévai
dalijimuisi.

Laukiamas rezultatas — Padidintas bendruomenés (mokytojy, tévy, vaiky) susidoméjimas i
aktyvumas sveikatos stiprinimo veiklose. I$pléstas sveikatg stiprinan¢ios mokyklos veikly
Zinomumas vietos ir regioniniu mastu. Sustipréjes mokyklos bendradarbiavimas su
sveikatos prieziiiros institucijomis ir kitais partneriais. Sukaupta ir jdiegta nauja gera
patirtis, kuri prisideda prie ugdymo kokybés gerinimo. Bendruomenés nariai aktyviai
dalijasi idéjomis ir praktikomis, kuriant sveikatai palankig mokyklos aplinka.

=

V SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS JGYVENDINIMO VERTINIMAS

Siekiant uztikrinti kokybiska ir nuosekly sveikatos stiprinimo programos jgyvendinima,
bus organizuojama priemoniy vykdymo stebésena, uz kurig atsakinga sveikos gyvensenos ugdymo
darbo grupé, kuruojama direktoriaus pavaduotojos ugdymui. Vertinimo procese aktyviai dalyvaus
mokytojai, visuomenés sveikatos priezitiros specialisté bei ugdytiniy tévai. Programos jgyvendinimo
priezitira bus vykdoma viso proceso metu. Metiniai rezultatai bus aptariami mokytojy metodinés
grupés susirinkimuose . Kiekvieny mety lapkricio 15 d. bus parengiama ataskaita jstaigos
bendruomenei, kurioje bus iSsamiai pristatyti pasiekti teigiami pokyciai, iskile sunkumai bei
nejgyvendinty uzdaviniy ir priemoniy priezastys. Bendruomené bus supazindinama su ataskaitos
turiniu per tévy susirinkimus ir individualius pokalbius su tévais. Visa ataskaita bus paskelbta jstaigos
interneto svetaingje bei patalpinta tévy informaciniuose stenduose.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO LESU SALTINIAI

Programai jgyvendinti bus skiriamos savivaldybés biudZeto ir valstybés biudZeto specialiosios
tikslinés dotacijos ir mokymo 1éSos.
Dalis programos bus finansuojama i§ ES struktiiriniy fondy, réméjy.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sveikatos stiprinimo programa yra ilgalaikio pobiidzio ir gali biiti atnaujinama atsizvelgiant j
bendruomenés poreikius, pasiektus rezultatus. Programos jgyvendinimo ir vertinimo kokybé
priklauso nuo visos bendruomenés aktyvaus jsitraukimo. Uz programos jgyvendinimg ir
koordinavimg atsakinga direktoriaus pavaduotojui ugdymui, bendradarbiaujant su sveikos
gyvensenos ugdymo darbo grupe. Kontrolg vykdys direktoré. Programos rezultatai ir pazanga bus
nuolat vieSinami jstaigos bendruomenei. Esant poreikiui, programa gali biiti koreguojama, papildoma
ar tobulinama, vadovaujantis vertinimo iSvadomis ir naujausiais sveikatos ugdymo rekomendacijy
dokumentais.




