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I. IVADAS

Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopselio-darzelio (toliau — Lopselis-darzelis) strateginio plano tikslas
— planuoti, organizuoti, vykdyti ir kontroliuoti darzelio veikla, pokycCius, jtraukiant jstaigos
bendruomeng j darZelio problemy sprendimg, gerinti ugdymo(si) kokybe, uztikrinant ugdymo(si)
turinio kaitg, atitinkancia Siuolaikinius ugdymo tikslus, sukuriant vaiko raidg stimuliuojancia aplinka,
tobulinant bendravimo santykiy kulttiros kaitg. Strateginj plang rengé darzelio direktoriaus 2023 m.
balandzio 26 d. jsakymu Nr. V-26 sudaryta darbo grupé.

Rengiant strateginj 2024-2028 mety plang vadovautasi:

- Lietuvos Respublikos svietimo jstatymu;

- Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymu;

- LR Seimo nutarimu, patvirtintu 2023 m. gruodzio 23 d. Nr. XIV-2466 dél Valstybés pazangos
strategijos ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050%;

- Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 patvirtinta
Strateginio valdymo metodika;

- Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugséjo 11 d. nutarimu Nr. 1160 patvirtinta
Nacionaline darnaus vystymosi strategija;

- Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. sausio 29 d. Nr. V-93
patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2024-2026 mety strateginiu
veiklos planu;

- Vilniaus rajono savivaldybés 2022-2024 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Vilniaus
rajono savivaldybés Tarybos 2022 m. vasario 18 d. sprendimu Nr. T3-34;

- Lopselio-darzelio nuostatais;

- Lopselio-darzelio 2022 - 2023 m. veiklos jsivertinimo rezultatais;

- Lopselio-darzelio bendruomenés nariy rekomendacijomis, pageidavimais ir pasitilymais;

- visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei atsizvelgiant |
turimus Zmogiskuosius, materialinius iSteklius.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystes
principy.

Il. PRISTATYMAS

Steigéjas — Vilniaus rajono savivaldybé: Rinktinés g. 50, Vilniaus m.


http://www.esavadai.lt/dokumentai/3021/
https://www.esavadai.lt/dokumentai/9008-lr-strateginio-valdymo-istatymas-galioja-nuo-2021-01-01/
http://esavadai.lt/dokumentai/6225/
https://www.esavadai.lt/dokumentai/6458-lrv-nutarimas-del-lr-strateginio-valdymo-istatymo-lr-regionines-pletros-istatymo-4-str-3-ir-5-d-7-str-1-ir-4-d-ir-lr-biudzeto-sandaros-istatymo-141-str-3-d-igyvendinimo-galioja-nuo-2021-04-30/
http://esavadai.lt/dokumentai/6223/
https://www.esavadai.lt/dokumentai/11708-lr-smsm-isakymas-del-lietuvos-respublikos-svietimo-mokslo-ir-sporto-ministerijos-2023-2025-metu-strateginio-veiklos-plano-patvirtinimo/
https://www.esavadai.lt/dokumentai/11708-lr-smsm-isakymas-del-lietuvos-respublikos-svietimo-mokslo-ir-sporto-ministerijos-2023-2025-metu-strateginio-veiklos-plano-patvirtinimo/

Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopSelis-darzelis, savivaldybés biudZetiné jstaiga.

Telefonas — 8 (5) 2 40 34 30, el. pasto adresas: avizieniu.ld@gmail.com

Istaigos tipas — lopselis-darzelis, neformaliojo ugdymo Svietimo jstaiga.

Pagrindiné veiklos rasys — ankstyvasis, ikimokyklinis ugdymas.

Ugdymo kalba — lietuviy, lenky.

Darbo rezimas — penkios dienos per savaite.

Darbo trukmé — 10,5 val. (7.00-17.30; 7.30-18.00).

Lopselis—darzelis savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais
teisés aktais, lopsSelio—darzelio nuostatais.

Lopselis—darzelis vykdo ikimokyklinj ugdyma vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro patvirtintomis rekomendacijomis, parengta ir steigé€jo pritarta programa.
Lopselyje—darzelyje veikia 6 grupés: 2 — lopselio, 4 — darzelio. Istaigoje kiekvienas vaikas
priimamas kaip asmenybé, garantuojama teis¢ ir galimybé augti sveikam, gyventi saugioje aplinkoje,
buti mylimam ir jaustis vertingu. Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopselis-darzelis:
- teikia ikimokyklinio ugdymo paslaugas pagal pedagogy parengta ikimokyklinio ugdymo(-si)
programa ,,Vaikystés takeliu®;
- sudaro higienines, materialines, psichologines, pedagogines salygas, laiduojancias psichinj, fizinj

vaiko saugumag ir asmenybés branda;

kuria ir tobulina ugdymo(-si) aplinka;
- organizuoja kalbos ir komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky ugdyma;
- teikia Svietimo pagalbg Seimoms;
- tévy pageidavimu organizuoja papildomo ugdymo paslaugas.

Lopseliui-darzeliui vadovauja direktorius, kuris skiriamas j pareigas ir atleidziamas i$ jy Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktoriaus funkcijas reglamentuoja
LopSelio-darZelio nuostatai ir pareigybés apraSymas. Lopselio-darZelio taryba — auks$ciausia savivaldos
institucija, telkianti tévy (globéjy), pedagogy, darbuotojy atstovus svarbiausiems LopSelio-darzelio
veiklos tikslams ir uZzdaviniams numatyti ir jgyvendinti. Tarybos funkcijas reglamentuoja nuostatai,
patvirtinti  direktoriaus jsakymu. Lops$elio-darzelio Mokytojy taryba — savivaldos institucija
pagrindiniams pedagogy profesiniams bei ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro LopSelio-darzelio
vadovai, visi dirbantys jstaigoje pedagogai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai. Mokytojy

tarybos veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu. Darbuotojy interesus atstovauja
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darbo taryba. Kuriamos edukacinés aplinkos, atitinkancios Siy dieny ziniy visuomenei reikalavimus.
Lopselis-darzelis bendradarbiauja su Vilniaus r. Avizieniy gimnazija bei kitomis Vilniaus rajono
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis. Taip pat Lopseliui-darzeliui svarbus jvaizdzio klausimas, todél
kuriamas ir koreguojamas internetinis tinklalapis, nuolat tvarkoma Lopselio-darzelio aplinka.

Duomenys apie pedagogus: Lopselyje-darzelyje yra 32 darbuotojai, i§ jy — 18 pedagogy:
direktorius, pavaduotojas ugdymui, logopedai, socialinis pedagogas, psichologas, meninio ugdymo
mokytojai ir mokytojai dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programa. Mokytojai aktyviai dalyvauja
istaigos, savivaldybes, nacionaliniuose projektuose ir patys rengia jvairius projektus, aktyviai dalyvauja
darbo grupiy ir komandinéje veikloje. Mokytojams sudaromos galimybés kelti savo kvalifikacija,
dalyvauti jvairiuose projektuose ir tarptautinése programose.

I Lopselj-darzelj vaikai priimami vadovaujantis Vilniaus rajono savivaldybés tarybos 2022 m.
lapkricio 25 d. Nr. T3-326 “D¢l centralizuoto vaiky priémimo j $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
ir Vilniaus rajono savivaldybés $vietimo jstaigy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes
organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo ir aptarnaujamy teritorijy nustatymo*.

- [staigos savitumas

Bendruomenés isskirtinumas: Avizieniai — Avizieniy senitinija priklausantis kaimas. Netoli
darZelio veikia Avizieniy gimnazija, seniiinija, paStas. Dauguma AviZieniy Seimy yra jaunos, aktyvios,
reiklios, bendradarbiaujancios su pedagogais, jstaigos administracija. Individualiis pokalbiai su tévais
leidZia teigti, kad daugumos lukesciai ikimokykliniam vaiko ugdymui panasus. Tévy bendruomenei riipi
ugdymo kokybe, jie tikisi, kad vaikai gerai jausis darzelyje, bus ugdomi vaiky gebéjimai, o esant tam
tikriems sunkumams bus suteikiama profesionali pagalba jveikiant socialines, kalbos raidos ar pazinimo
problemas.

Komunikavimo sistemos: siekiant efektyviai keistis aktualia informacija, visame darzelyje
1diegtas interneto rysys, kasdien naudojamos informacinés technologijos. DarzZelio koridoriuje ir grupése
nuolat atnaujinami informaciniai stendai, vyksta pokalbiai su tévais. Mokytojos dirbancios pagal
ikimokyklinio ugdymo programa su ugdytiniy tévais komunikuojasi ir socialiniuose tinkluose. Tévams
informacija apie jstaigoje vykstancias ugdomasias veiklas yra pateikiama ir atnaujinama darZelio
tinklalapyje.

Grupiy veikla: jstaigoje veikia 6 grupés (Boruzéliy, Bituciy, Smalsuciy, Krasnoludki, Koraliki,
Motylki). Visy gupiy veiklos trukmé yra po 10,5 val. | Lopselj—darzelj priimami vaikai tévy (globéjy,
ripintojy) praSymu, pasirasius sutart], kurioje apibréziamos vaiky tévy (globéjy, ripintojy) bei darzelio

darbuotojy teisés ir pareigos. Vaiky priémimo tvarkg reglamentuoja steig€jo patvirtintos taisyklés.
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Grupés komplektuojamos atsizvelgiant j gimimo metus. Grupéje dirba 2 pedagogai (ne vienu metu) ir
mokytojo padéjéjas. Lopselyje—darzelyje, atsizvelgiant j vaiky amziy, formuojamos ankstyvojo (2 — 3
m.) ir ikimokyklinio (3 — 5 m.) amziaus vaiky grupés. | bendrosios paskirties grupes integruojami
specialiyjy poreikiy turintys vaikai. Vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, teikiamos
logopedo, socialinio pedagogo, psichologo konsultacijos. Atsizvelgiant j tévy pageidavima, jstaigoje

organizuojamos mokamos papildomojo ugdymo — sportinio, meninio, uzsienio kalbos bireliy paslaugos.

I11. ANKSTESNIU METU 2022 — 2023 METU VEIKLOS ANALIZE

Vilniaus r. Avizieniy vaiky lopSelis-darzelis 2023 metais jgyvendino ikimokyklinio ugdymo
programa, kuri yra pritaikyta vaiky galioms ir gebéjimams. 2023-09-01 duomenimis, Lopselyje-darzelyje
veike 6 ikimokyklinio ugdymo grupés.

2023 metais Jstaigos veikla buvo organizuojama, vadovaujantis 2019-2023 mety strateginiu planu
(toliau - Strateginis planas) ir 2022-2023 m. m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). [staiga pasirinko
Sias prioritetines veiklos kryptis: 1) vaiko sveikatos saugojimas ir stiprinimas. 2) darbuotojy
profesionalumo ir kompetencijos tobulinimas, diegiant inovatyvias idéjas ir ugdymo metodus. 3)
pedagogy ir tévy partnerystés uZztikrinimas, tévy informavimo ir Svietimo stiprinimas. 4) darZelio
materialinés bazés gerinimas ir atnaujinimas. Strateginiame ir veiklos planuose buvo iSkelti veiklos
tikslai, uzdaviniai, numatytos priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — sukurti sveika, pozityviais bendruomenés nariy
santykiais grindZiamg aplinka bei sudaryti salygas visuminiam sveikatos ugdymui — Jstaigos veikla buvo
orientuojama j atsakomybes ir bendradarbiavimo stiprinima, sveikatos igiidziy ugdyma.

Buvo organizuojamos edukacinés veiklos vaiky sveikatai naudingy gebéjimy, jpro€iy ir nuostaty
ugdymui. Dalyvauta programose ,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiai Jums*. Vyko glaudus bendradarbiavimas
su Vilniaus visuomenés sveikatos biuru, organizuotos edukacinés veiklos, kuriy metu buvo ugdomi
sveikatai palankios mitybos jproc¢iai. Vaiky emociné ir psichiné sveikata buvo ugdoma gery emocijy
dirbtuvése, dalyvaujant sgmoningumo didinimo renginiuose ,,Be patyCiy“, Tolerancijos dienos
minéjime, sporto savaitéje ir sporto Sventéje ,,Kaip gera ir smagu sportuoti visiems kartu®, dalyvaujant
respublikiniame ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy pedagogy socialiniame - emociniame
projekte ,,Lieciu-jauciu Tave®.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — siekti kokybisko ir efektyvaus ugdymo, remiantis

tautos vertybémis, garantuoti ugdymo programy, formy ir metody, papildomy Svietimo paslaugy jvairove
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— kuriant funkcionalia, skatinancig aktyviai veikti aplinkg, keturiose ikimokyklinio ugdymo grupése
organizuotos STEAM veiklos grupése ir lauko edukacinése erdvése (dalyvavimas respublikiniame
ugdymo jstaigy pedagogy ir vaiky STEAM projekte-parodoje ,,Mamos suknelé®, projektas ,,Sokinéjo
velnias — uzsimoves kelnes®, ,,STEAM kiirybinés dirbtuvés Ziema®, projektas ,,A§ — Zemés vaikas®).
[staigoje organizuotos kirybiniy darbeliy parodos, darZelio §ventés (Seimos $ventés, Darzelio i§leistuves,
Mokslo ir ziniy Sventé, Kalédiniai koncertai), igyvendinti projektai. Aktyviai dalyvauta Salies, rajono,
istaigos akcijose, iniciatyvose, minéjimuose. Buvo tenkinami vaiky saviraiSkos poreikiai, lavinamos
valios savybés, pasitike¢jimas savimi, kiirybiSkumo, pazinimo kompetencijos. | ugdymo procesa
integruojama socialiné emocing¢ jgiidZiy programa ,,Kimochis*.

Istaigoje taip pat teikiama Svietimo pagalba (logopedo, socialinio pedagogo, psichologo), kurios
tikslas — didinti Svietimo veiksminguma. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai laiku gavo
Svietimo specialisty pagalbg.

Siekiant Strateginio plano treciojo tikslo — sutelkti pedagogy ir Seimos pastangas siekiant ugdymo
kokybés veiksmingumo — buvo vykdomas Strateginio plano uzdavinys — jtraukti ugdytiniy tévus ]
ugdomosios veiklos organizavimg. [gyvendinant §j uzdavinj tévai aktyviai jsitrauké ne tik j [staigos
organizuotas iniciatyvas, bet ir j socialiniy partneriy organizuojamus renginius (projekta ,,Penkios dienos
su obuoliu®, vaiky meninio skaitymo konkursa ,,Poezijos verpetuose®, renginj ,,I8 Sirdies Lietuvai®, vaiky
skaitovy festival] ,,Taip graziai skamba lietuviSski ZodZiai, taip graZiai liejasi vaikiSkos dainos®.
Organizuoti grupiy tévy susirinkimai, individual@is pokalbiai, konsultacijos, tévai jtraukti j projektines
veiklas ir akcijas. Tévy informavimas vyko naudojant elektroninj dienyng ,,Mano Dienynas®, jstaigos
tinklalapi.

Siekiant Strateginio plano ketvirtojo tikslo — darzelio pastaty buiklés, materialinés bazés gerinimas
ir atnaujinimas — buvo vykdomas Strateginio plano uzdaviniai — jsigyti moderniy ugdymo priemoniy ir
atlikti kasmetinius grupiy remontus. Jgyvendinant Siuos uzdavinius veikla buvo orientuota ] patalpy
biiklés atnaujinima, aplinky kiirima, SiuolaikiSky priemoniy jsigijima. 6 grupése jsigyti saulg atspindintys
kasetiniai roletai, pakeistas evakuaciniy laipty stogas ir sumontuota lietaus nuvedimo sistema. Gerinant
mokytojy darbo salygas jsigyti 2 kompiuteriai ir 6 garso kolonélés. Siekiant modernizuoti Jstaigos
patalpas, jsigytos magnetinés lentos. Turimi iStekliai naudoti racionaliai, taupiai ir tikslingai pagal
paskirt].

Pasiekti auks$ti pedagogy, vykdanciy ugdomajj procesa, kvalifikacijos rodikliai. Pedagogai
dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose pagal pasirinktas programas. Jgytos zZinios skatina drasiau

taikyti naujus darbo metodus, informacines ir komunikacines technologijas kasdieniniame darbe,
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stengiantis lanksc¢iai reaguoti j labai greitai besikei¢iancig aplinka, vaiky ir $eimos poreikius. Pedagogai
aktyviau naudoja informaciniy technologijy priemones. IT taikymas ugdomosios veiklos metu leidzia j
ugdymo procesg integruoti jvairius mokomuosius dalykus, nes ikimokyklinio amziaus vaikams daznai
nepakanka pasakojimo, jiems reikia vizualizuoti mokymo procesa. Mokytojy uzduotis tinkamai parinkti
medziagg ir organizuoti vaiky veiklg grupéje.

Lopselyje-darzelyje uztikrintas vaiky socialinis ir psichologinis saugumas. Ugdomoji aplinka yra
geranoriska, saugi, $ilta ir orientuota j konkretaus vaiko poreikius. Vaiky ugdymo salygos Lopselyje-
darZelyje atitinka Lietuvos higienos normas, ugdymo aplinka saugi ir SiuolaikiSska. Vaiky zaidimo
aikStelés atnaujintos ir atitinka higienos normas.

Naudojant turinio valdymo sistemg WordPress reguliariai yra atnaujinamas jstaigos interneto
svetainés puslapis, kuris leidzia lanksciau teikti informacija tévams apie ugdymo programa, plétoti

bendradarbiavimo galimybes, pasidalinti smagiomis renginiy akimirkomis.

IV. PRANASUMU, TRUKUMU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

PRANASUMAI (STIPRYBES) TRUKUMALI (SILPNYBES)

1. Taikomi ugdymo metodai, atitinkantys | 1. Menkas savivaldos aktyvumas;

kai

ugdymo tikslus, vaiky amziy;

2. Jstaigos svetingumas, saugumas, estetika;

3. Puikios salygos ir mikroklimatas mokytojy ir
ugdytiniy saviraiskai;

4. Naujas modernus pastatas, Sviesios, Siltos,
SiuolaikiSkos ugdymosi erdvés.

5. Mokytojai ir vaikai aktyviai dalyvauja
darzelio, rajono, respublikos renginiuose,
projektuose;

6. Svietimo pagalbos specialisty savalaike
pagalba;

7. Gera vaiky savijauta ir tévy pasitenkinimas
vykdoma priezitira bei ugdymu;

8. Istaigos veikla stabili, atvira, tobulinama, turi
ryskius veiklos prioritetus;

9. Teikiamy papildomy paslaugy pagal poreikj
pasitlos ir paklausos atitiktis: uzsienio k., Sokiy,
sporto ir kt. uZsiémimai.

2.Nepakankamas, kuriy
bendruomenés nariy atvirumas pokyciams;

3. Pasyvus tévy jsitraukimas j vaiky ugdyma;

4. Tobulintina tévy informavimo, apie vaika,

sistema.

Jstaigos




10. Kuriama jauki, patogi, saugi fizin¢ ir
psichologiné ugdymo aplinka.

GALIMYBES

GRESMES

1. Stiprinti vaiky, tévy ir mokytojy veiklos derme,
organizuojant ugdymosi procesa;

2. Itraukti ugdytiniy tévus ] kryptinga jstaigos
vizijos jgyvendinimag ir jstaigos veiklos politika;
3. Tobulinti sistema
panaudojant informacines
technologijas;

4. Atnaujinti ugdymo turinj;

5.Modernizuoti ir pagal vaiky amziaus tarpsnius
pritaikyti vidaus ir lauko edukacines erdves.

darzelio informavimo

Siuolaikines

1. Poky¢iai, reikalaujantys keisti jprastg darbo
praktika, nauji lukesciai, naujos darbo priemonés
gali mazinti dalies darbuotojy psichologinj
saugumg, motyvacija bei turéti jtakos personalo
kaitai;

2. Zemas profesijos prestizas, nedideli mokytojy
ir kity personalo darbuotojy atlyginimai
neuztikrina motyvuoty ir kvalifikuoty specialisty
pastovumo jstaigoje.

3. Nepalankus teisinis reglamentavimas.

Atsizvelgiant  vidaus ir iSorés veiksnius bei LopsSelio-darzelio stiprybes, silpnybes, galimybes ir

grésmes, 2024 — 2028 metais bitina:

- Saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, tenkinti individualius ugdymo(si) poreikius.

- Siekti darzelio ir tévy glaudzios ir konstruktyvios saveikos ugdant vaika, teikiant jam

pedagogines, psichologines, socialines paslaugas.

- Didinti ikimokyklinio ugdymo praktikos kokybe j praktika diegiant mokslo paZanga grindZiama

ugdyma ir inovatyvius pedagoginius metodus bei priemones.

V. VEIKLOS STRATEGIJA

MISIJA
Igyvendinant valstybing Svietimo politika, teikti kokybiskas, Siuolaikinés visuomenés ir
Avizieniy apylinkés poreikius atitinkancias ikimokyklinio (2 — 5 mety vaikams) ugdymo paslaugas.

VIZIJA

Saugi, moderni, atvira Seimai ir partnerystei ikimokykliné jstaiga, orientuota i Siuolaikinio
ugdymo(si) strategijas, kurios tenkina prigimtinius, kulttrinius vaiko poreikius bei atskleidzia unikalius

vaiko geb¢jimus.



FILOSOFIJA

Lopselio—darzelio ugdymo filosofija jprasmina mintis: ,,Kiekvienas vaikas vertybé¢ ir leisk jam

bati unikaliam®. Jstaigoje gerbiamas vaiko individualumas, kiekvienas vaikas priimamas toks, koks yra,

sudaromos salygos skleistis unikaliems vaiko gebéjimams. Vaikai skatinami, jiems leidZiama dirbti

savarankiskai, vaikai tai pilieciai, kuriems dar kol kas reikalinga suaugusiyjy pagalba. Itin svarbus

pedagogo vaidmuo. Pedagogas — tai puikiai savo sritj iSmanantis profesionalas, vadovaujantis vaikams

ir palaikantis juos nelengvoje tyrin¢jimo bei ugdymo(si) keliongje.

VI. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas 1. Tobulinti ugdymo ir prieziiros kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio Kkaita,

atitinkancia Siuolaikinius ugdymo tikslus.

Uzdaviniai:

1.1. Siekti nuoseklumo ir tgstinumo veiklos planavime.

1.2. Organizuoti darny ugdymo procesa, orientuotg j vaiko pazanga, saviraiska ir poreikius.

1.3. Skatinti daugiakultiirinés bendruomenés bendradarbiavimg jgyvendinant bendrus renginius

ir projektus.

Tikslas 2. Didinti Svietimo jtrauktj ir prieinamuma, uZtikrinti saugia aplinka kiekvienam

ugdytiniui.

Uzdaviniai:

2.1.Uztikrinti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimg jvairiy poreikiy vaikams.

2.2.Kurti saugia, estetiska ir pazinima skatinancig aplinka.

2.3.Formuoti sveikos gyvensenos nuostatas.

VIIl. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

1 Tikslas. Tobulinti ugdymo ir prieZiiiros kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaita,
atitinkancia Siuolaikinius ugdymo tikslus.

Usdaviniai Igyv.endlnl.mo Atsaki ngi Vykdymo Ltekliai les!o .;gyven'dlngnf)
priemonés vykdytojai data vertinimo Kkriterijai

1.1. Siekti | Veiklos  plano | Direktorius 2024-2028 | Zmogiskieji. | Parengti ir jgyvendinti

nuoseklumo | parengimas ir m. 2024, 2025, 2026, 2027,

ir testinumo

vykdymas.
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veiklos
planavime.

2028 mety veiklos planai,

grupiy ugdymo planai.
Ikimokyklinio Direktoriaus | 2025-2028 | Zmogiskieji. | Atnaujinta ir
ugdymo pavaduotoja | m. jgyvendinama
programos ugdymui ikimokyklinio  ugdymo
atnaujinimas programa pagal
pagal ikimokyklinio  ugdymo
ikimokyklinio 2023 m.  Programos
ugdymo gaires.
programos
gaires.
Atnaujinti Direktoriaus | 2025 m. Zmogiskieji. | Atnaujintas
ikimokyklinio pavaduotoja ikimokyklinio  amziaus
amziaus  vaiky | ugdymui vaiky pasiekimy aprasas.
pasiekimy
aprasg.
Sukurtas ir | Direktoriaus | 2025 m. Zmogiskieji. | Sukurtas ir naudojamas
pradétas naudoti | pavaduotoja visose grupése pasiekimy
pasiekimy ugdymui vertinimo jrankis.
vertinimo
jrankis.
Atliekamas Direktoriaus | 2024-2028 | Zmogiskieji. | Teminis veiklos kokybés
sistemingas pavaduotoja | m. jsivertinimas  atlieckamas
veiklos kokybés | ugdymui karta metuose, ataskaita
jsivertinimas. pateikiama iki 10.30 d.
Veiklos kokybes
isivertinime dalyvauja ne
maziau 60 proc.
bendruomenés nariy.
Bendru susitarimu
nustatytos stipriosios ir
tobulintinos veiklos
sritys. Tobulinama
profesiné veikla
skatinanti mokytojy
refleksijg, savianalize ir
bendradarbiavima,
siekiant pagerinti vaiko
raidos ir  ugdymosi
rezultatus.
Personalo darbo | Direktorius 2024-2028 | Zmogigkieji. | Personalo veikla
jsivertinimas ir m. vertinama vieng Kkartg
vertinimas. metuose, skatinamas
kokybiskas darbas,
jvertinami lukesciai,

poreikiai ir galimybés.
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1.2.
Organizuoti
darny
ugdymo
procesa,
orientuotg |
vaiko
poreikius,
pazanga  ir
saviraisSka.

Dalyvavimas Direktoriaus | 2024-2028 | Tévy Sudaryti salygas ugdyti
konkursuose, pavaduotoja | m. mokestis uz | mokslines, menines
darbeliy ugdymui ugdyma, ugdytiniy savybes,
parodose, ugdant zmogiskieji. | dalyvaujant 1-2
muzikinius, konkursuose ir  5-6
meninius parodose.
gebéjimus.
Bendradarbiavi | Direktoriaus | 2024-2028 | Projektinés Sudaryti 1-2
mas pavaduotoja | m. 1éSo0s, bendradarbiavimo sutartis
dalyvaujant ugdymui zmogiskieji. | su partneriais, vykdyti
projektinéje ir bendrus projektus.
grupés veikloje. Vykdyti grupése 1-2
trumpalaikius projektus.
Dalyvauti Svietimo
kokybés gerinimo
projektuose.
Svenéiy, akcijy, | Direktoriaus | 2024-2028 | Téevy Organizuoti ir dalyvauti
renginiy  orga- | pavaduotoja | m. mokestis  uz | 1-2 tradicinése Sventése,
nizavimas. ugdymui, ugdyf{lfb_ | akcijose, bendruomenés
Bendruomenés | mokytojai. zmogiskieji. | organizuojamuose
tradicijy renginiuose.
kiirimas.
Kurti lauko ir Administraci | 2024-2028 | Tévy Inovatyviems  ugdymo
vidaus aplinky | ja m. mokestis  uZ | biidams taikyti
derme bei ugdyma, | js\naudojamos
uztikrinti zmogiskieji. | petradicineés ugdymo
ugdymo(-si) erdvés. ,,Grupé be sieny™.
testinuma jose. ugdymo(si) procesas
vykdomas koridoriuose,
darzelio kieme ir Kitose
vidinése bei iSorinése
Istaigos erdvése.
Kuriamos ir pritaikomos
ugdymo procesui lauko
erdves. 100 proc.
mokytojy ugdyma
organizuoja netradicinése
erdvése.
Sudaryti salygas | Direktorius 2024-2028 | Tevy Mokytojai ugdymo turinj
STEAM m. mokestis  uZ | planuoja  vadovaujantis
ugdymosi ugdyma, | pakitusiu pozidiriu j vaika,
metodo zmogiskieji. | pletojant STEAM
plétojimui, strategijas. 100 proc.
siekiant mokytojy j veiklos plang
kokybisko ir jtraukia STEAM veiklas.
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inovatyvaus Rajoninés metodinés -
vaiky ugdymo. 2026 m. MK  IéSos, | praktinés konferencijos
zmogiskieji. | organizavimas.
Mokytojy Direktorius 2024-2028 | MK 1éSos, | Mokytojy  dalyvavimas
dalyvavimas m. zmogiskieji. | mokymuose, iSnaudojant
mokymuose Pedagogas.It platforma,
STEAM ir kity metodinés literatiiros
technologijy analize, pasidalinimas
taikymo ugdyme patirtimi, refleksija.
klausimais. Mokymuose  dalyvauja
100  proc. mokytojy,
kolegialiai aptaria ne
maziau 2 seminary per
metus.
1.3. Skatinti | Puoseléti Direktorius 2024-2028 | Projektinés | [vairiy daugiakulttiriniy
daugiakulttri | tautines m. 1€Sos, renginiy, 1-2 per metus
nés vertybes, zmogiskieji. | organizavimas ir
bendruomené | paprocius, dalyvavimas: bendry
S bendruomenés projekty, akcijy,
bendradarbia | tradicijas. tolerancijos savaiciy.
vima Sudaryti salygas | Direktorius | 2024-2028 | Tévy 1-2 $venciy per metus
igyvendinant | vaiky saviraiskai m. mokestis uZ | organizavimas, siekiant
bendrus ir gimtosios ugdyma, | pyoseléti  ir  turtinti
renginius  ir | kalbos zmogiskieji. | gimtgjg kalbg.
projektus. puoseléjimui  ir Pazintiniy telkianéiy
tobulinimui. iSvyky organizavimas.
1-2 i§vykos per metus.
Tikslas 2. Didinti Svietimo jtrauktj ir prieinamuma, uZtikrinti saugia aplinka kiekvienam
ugdytiniui.
2.1. Kvalifikaciniai | Direktorius 2024-2028 | MK  IéSos, | 100 proc. mokytojy ir
Uztikrinti mokymai, m. zmogiskieji. | pagalbos specialisty
jtraukiojo seminarali, dalyvaus 1-2
ugdymo konferencijos mokymuose,
igyvendini mokytojams ir praktikumuose jtraukiojo
ma jvairiy | pagalbos ugdymo tema.
poreikiy specialistams
vaikams. apie
jtraukyj]
ugdyma.
Sustiprinti Direktoriaus | 2024-2028 | MK 1éso0s, Sukurta ir patvirtinta
mokytojy ir | pavaduotoja | m. zmogiskieji. | individualios  pagalbos
pagalbos ugdymui plano forma.
specialisty Pagal poreiki
ankstyvojo inicijuojamas  jtraukusis
vaiko raidos ir ugdymas.
kity galimy Mokytojai nuolat
sutrikimy tobulina ankstyvojo vaiko
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ir ugdyti sveikos

atpazinimo raidos ir kity galimy
kompetencijas: sutrikimy atpazinimo
individualios kompetencijas.
raidos vertinimo
ir pagalbos
planavimo
kompetencijas ir
inicijuoti
jtraukuyji
ugdyma.
Dalyvavimas ir | Direktoriaus | 2024-2028 | MK  1éSos, | Kiekvienais metais
igyvendinamas | pavaduotoja | m. zmogiskieji. | ugdytiniai su téveliais
prevenciniy ugdymui, kasmet dalyvauja 1-2
programy, mokytojai, prevencinése  akcijose,
projekty, akcijy. | pagalbos skelbiamose projektuose,
specialistai. programose.
2.2. Kurti | Modernizuoti ir | Administraci | 2024 m. SB 1és0s, Darzelio patalpose
saugia, pagal vaiky | ja zmogiskieji. | jrengti bibliotekéle
estetiSkg  ir | amziaus ugdytiniams ir
pazinimg tarpsnius mokytojams.
skatinancig pritaikyti vidaus SB 1és0s, Irengta sensoriné
aplinka. ir lauko zmogiskieji. | erdve specialiyjy
edukacines ugdymosi poreikiy
erdves. turintiems vaikams.
Edukaciniy Administraci | 2024-2028 | SB 1&3o0s, | Igyvendinamos ugdytiniy
aplinky ja m. MK 1é3os, 1-2 id¢jos ir projektai, jy
atnaujinimas, zmogiskieji. | darbai, kiriniai, daiktai
ugdymo(si) aplinkoje.
erdviy Sukurta saugi ir
papildymas funkcionali ugdymo (si)
Siuolaikiskomis aplinka atlieps ugdytiniy
priemonémis. poreikius.
Dalyvavimas Direktoriaus | 2024-2028 | MK l1ésos, 100  proc.  ugdytiniy
aplinkosauginia | pavaduotoja | m. zmogiskieji. | kasmet dalyvauja 1-2
me EKO | ugdymui aplinkosauginiuose
mokykly, renginiuose, projektuose.
projekte ,,Mes Ugdytiniai jgys Ziniy,
rasiuojam®. gebéjimy mokantis
rasiuoti, pazinti
gamtg bei aplinkg. Bus
skatinami dometis
aplinkosauga.
2.3. Formuoti | Formuoti Direktoriaus | 2024-2028 | MK 1éSos, Bendradarbiauti su
sveikos teisingg pavaduotoja | m. zmogiskieji. | Visuomenés  sveikatos
gyvensenos ugdytiniy ugdymui biuru, dalyvauti sveikatos
nuostatas. poziurj j sveikatg stiprinimo renginiuose ir

paskaitose.

14




gyvensenos
jgudzius.
Organizuoti  ir | Direktoriaus | 2024-2028 | MK 1ésos, Sveikatingumo
dalyvauti pavaduotoja | m. zmogiskieji. | puoseléjimo
sveikatinimo ugdymui, programy ir projekty
konkursuose, mokytojai, jgyvendinimas, sveikos
talkose, pagalbos gyvensenos propagavimo
mingjimuose, specialistai. ir prevenciniy projekty,
akcijose. renginiy
organizavimas.
Kasmet 90 proc.
mokytojy 1 ugdomaja
veiklg integruoja sveikatg
stiprinancius 1-2
projektus, akcijas.
Dalyvauti ilgalaikeje
sveikos gyvensenos
ugdymo programoje
“Sveikatiada”.
Sporto  §venéiy | Direktoriaus | 2024-2028 | MK 1ésos, Kiekvienais metais
organizavimas. | pavaduotoja | m. zmogiskieji. | organizuoti sporto Svente
ugdymui jstaigos bendruomenei.
Dalyvauja ne maziau 60
proc. istaigos
bendruomenés nariy.

VIll. LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus strateginj plang, pagerés ugdymo kokybe, pedagoginé bendruomené jgis naujy

fiziné ir emociné aplinka, vaikai darzelyje jausis saugiis.

igiidziy, gebéjimy, patobulins bendrasias, profesines ir specialigsias kompetencijas, gerés veiklos
planavimas ir plany jgyvendinimas. Bus atnaujintas ugdymo turinys. Mokytojai, dirbantys pagal

ikimokyklinio ugdymo programg geriau atpazins vaiko ugdymosi poreikius ir jy daromg pazangg, gerés

IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo priezitra atliekama jo jgyvendinimo metu. Strateginio planavimo

grupé pristato strateginj plang lopselio-darzelio bendruomenei kartg per metus — mokslo mety pradzioje.
Tokiu budu bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai,
uzdaviniai, teikti savo pasitilymus. Lops$elio-darzelio direktorius ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui

stebi ir vertina, kaip jstaigoje jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikia sitilymus plano tikslinimui.
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Strateginio plano jgyvendinimo stebésenos grupé posédziauja karta per metus. Posédziai
protokoluojami. Strateginio plano jgyvendinimo prieziiira atlieckama kiekvieny kalendoriniy mety
pabaigoje. Duomenys fiksuojami strateginiy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo analizés lenteléje ir
teikiamos Lopselio-darzelio ir mokytojy taryboms.

Strateginiy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo analizé:

1. Tikslas -

UZdaviniai Igg;;eel::;zg;w Tikslo jgyvendinimo rezultatas

ISvada apie pasiekta tiksla:

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo strateginis planas, jo tikslai,

igyvendinimo priemongs gali biiti keiciami.
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